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INFORME DE HUELGA

22-03-2015
Oficina Afio  [Empresa Rep.Trab. N° Hombres | N° Mujeres Fecha Esc. |Votos Votos Votos N/B | Aprobada | Fecha Inicio |Fecha Efectuada | Solicitante de Buenos Dias |Folio NC
Involucrados | Involucrados | Final Ult.Of. Huelga Término Bs.Oficios Oficios
1-IPT IQUIQUE 2014 | HOTELERAY ; SINDICATO (12 25 01/02/2015 |2 21 0 Si 11/02/2015 Efectuada 40 101/2014/42
TURISMO OCEANO |EMPRESA TRABAJADORES
LTDA. .
2 - IPT IQUIQUE 2015 | KOMATSU CHILE ; SINDICATO | 142 0 12/03/2015 |1 115 0 Si EMPLEADOR CITANDO (O 101/2015/7
SA. EMPRESA
3-IPT 2015 | TECNOLOGIA ; SINDICATO |61 0 28/02/2015 |1 54 0 Si 10/03/2015 Efectuada | EMPLEADOR 13 201/2015/8
ANTOFAGASTA COBRAS.A. EMPRESA
4 - IPT PETORCA (LA [2015 | COMPANIA MINERA | ; SINDICATO | 133 5 26/02/2015 |1 105 0 Si 09/03/2015 Efectuada | EMPLEADOR 14 507/2015/1
LIGUA) CAN CAN S.A. . EMPRESA
5-ICT RENGO 2014 | METALURGICA THL | ; GRUPO 27 0 05/03/2015 |2 15 0 Si 16/03/2015 Efectuada 7 603/2014/16
LIMITADA . TRABAJADORES
6 - IPT TALCA 2014 | CONSTRUCTORA ; SINDICATO |17 0 20/03/2015 |0 16 0 Si 0 701/2014/43
DEFLUV LTDA. . INTER
EMPRESA
7 -IPT TALCA 2014 | CONSTRUCTORA ; SINDICATO (12 0 20/03/2015 |1 10 0 Si 0 701/2014/44
DEFLUV SA. . INTER
EMPRESA
8- IPT TALCA 2015 | MARKETING Y ; SINDICATO |63 1 02/03/2015 |0 64 0 Si 11/03/2015 Efectuada | EMPLEADOR 12 701/2015/3
PROMOCIONES S.A. | ESTABLECIM
IENTO
9-IPT 2014 | ADECCO ; SINDICATO |7 8 27/02/2015 |0 9 0 Si 06/03/2015 Efectuada 17 801/2014/79
CONCEPCION RECURSOS EMPRESA TRABAJADORES
HUMANOS S.A .
10-IPT 2015 | EMPRESA DE ; SINDICATO |59 0 09/03/2015 |0 51 0 Si EMPLEADOR 0 801/2015/9
CONCEPCION TRANSPORTES EMPRESA
LUIS HOFMEISTER
LTDA.
11 - IPT NUBLE 2015 | G4S SECURITY ; SINDICATO |18 1 19/03/2015 |1 17 0 Si 0 802/2015/6
(CHILLAN) SERVICES ESTABLECIM TRABAJADORES
REGIONES S.A. . IENTO
12 - IPT PUNTA 2014 | G4 S AUSTRAL S.A.| ; SINDICATO (29 10 26/02/2015 |0 27 0 Si 02/03/2015 Efectuada 21 1201/2014/37
ARENAS ESTABLECIM
IENTO
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13- IPT 2015 | SOCIEDAD ; SINDICATO |8 6 02/03/2015 |0 13 0 Si 10/03/2015 Efectuada 13 1305/2015/2
CORDILLERA EDUCACIONAL SAN [EMPRESA TRABAJADORES

ALFONSO LIMITADA
14 -ICT STGO 2015 | SANTIAGO ; SINDICATO | 30 2 12/03/2015 |0 29 0 Si EMPLEADOR 0 1307/2015/2
NORTE PAPERCHASE CLUB | EMPRESA
15-ICT STGO 2015 | DISTRIBUIDORA ; SINDICATO | 84 4 25/02/2015 |6 69 0 Si 05/03/2015 Efectuada | EMPLEADOR 18 1307/2015/4
NORTE MATCO S.A. . EMPRESA
16 - ICT SANTIAGO [2014 [ INSTITUTO ; SINDICATO | 2 33 03/03/2015 |0 40 0 Si 11/03/2015 Efectuada 12 1308/2014/118
SUR ORIENTE NACIONAL DE EMPRESA TRABAJADORES

ORTODONCIA S.A. .
17 - ICT SANTIAGO | 2015 | OBRASCON ; SINDICATO | 493 10 06/03/2015 |13 262 0 Si EMPLEADOR 0 1308/2015/4
SUR ORIENTE HUARTE LAIN S.A.. [INTER

EMPRESA
18 - ICT STGO 2015 | AEROSAN AIRPORT | ; SINDICATO |83 10 13/03/2015 |4 60 0 Si 0 1311/2015/10
PONIENTE SERVICES SA. . EMPRESA TRABAJADORES
EMPLEADOR

19-ICT 2015 ; SINDICATO | 22 118 16/03/2015 |3 86 0 Si 0 1312/2015/2
PROVIDENCIA COMERCIALIZADOR [INTER TRABAJADORES

A MINORISTA EMPRESA

RONITEX LTDA. .
20 - ICT NORTE 2015 | VETROSYSTEMS ; SINDICATO | 20 0 11/03/2015 |0 17 0 Si 0 1323/2015/2
CHACABUCO S.A.. EMPRESA TRABAJADORES
21-I1CT NORTE 2015 | SILCANN ; GRUPO 4 22 20/03/2015 |0 17 0 Si 0 1323/2015/4
CHACABUCO IMPRESIONES Y

FABRICACION LTDA
22 -ICT NORTE 2015 | J.M.C. ALIMENTOS | ; SINDICATO (0O 229 24/02/2015 |0 124 0 Si 05/03/2015 Efectuada 18 1323/2015/7
CHACABUCO LTDA. . EMPRESA TRABAJADORES

Informe generado a partir de los registros administrativos que constan a la fecha de emisién en el Sistema informéatico de Relaciones Laborales.

JORGE AGUSTIN SALINERO BERARDI
SOCIOLOGO
JEFE DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS
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