INFORME DE HUELGA
21-01-2023

Dpto. de Relaciones Laborald

Votos Votos  Votos Nulos Estado Fecha Acuerdo Estado Fecha Termino
Oficina folio NC Empresa Tipo Rep Trab Nro Hombres i Fecha EscFinal U.Oferta Huelga Blancos Aprobada Mediacion Efectuada fecha inicio f Suspension Suspension Suspension Suspension Dias_Suspension
1-10T JERIA ; SINDICATO
ALTOHOSPICIO 2022 104/2022/7 1 - ICT ALTOHOSPICIO 2022 104/2022/7 HE&N[I)AANOS EMPRESA 1 19 16-12-2022 1 29 0 Si TRABAJADORES 0
2-1PT FINNING CHILE ; SINDICATO N
ANTOFAGASTA 2022 201/2022/136 2 - IPT ANTOFAGASTA 2022 201/2022/136 SA. EMPRESA 1527 178 28-12-2022 17 1679 9 Si EMPLEADOR 0
SOCIEDAD DE
3 IPT SAN 2022 504/2022/40 | 3-IPT ANTOFAGASTA 2022 201/2022/144 | TRANSPORTES | ¢ SINDICATO 87 2| 20012023 4 82 3 si 0
ANTONIO EMPRESA
SAN LUIS SPA .
SERVICIOS
4 - 1CT VINA DEL ODONTOLOGICO ; SINDICATO
MAR 2022 506/2022/96 4 - IPT SAN ANTONIO 2022 504/2022/40 S INTEGRALES EMPRESA 2 9 11-01-2023 0 11 0 Si Efectuada G} 17-01-2023
LIMITADA .
SYS SERVICIOS . SINDICATO
5 - IPT RANCAGUA 2022 601/2022/89 5 - ICT VINA DEL MAR 2022 506/2022/96 |INTEGRALES SPA| ’ EMPRESA 38 0 04-01-2023 0 38 0 Si EMPLEADOR 0
VEOLIA
SOLUCIONES ; SINDICATO .
6 - IPT LINARES 2022 703/2022/16 6 - IPT RANCAGUA 2022 601/2022/89 AMBIENTALES EMPRESA 37 0 03-01-2023 0 37 0 Si TRABAJADORES 0
CHILE SA. .
CONGREGACION
SALESIANA ; SINDICATO
7 - IPT CONCEPCION 2022 801/2022/94 7 - IPT LINARES 2022 703/2022/16 INSPECTORIA EMPRESA 7 10 27-12-2022 6 11 0 Si EMPLEADOR 0
SALESIANA .
FUNDACION
EDUCACIONAL
8-ICT COLEGIO SAN ; SINDICATO TRABAJADORES
TALCAHUANO 2022 805/2022/60 8 - IPT CONCEPCION 2022 801/2022/94 PEDRO EMPRESA 12 20 29-12-2022 1 31 0 Si EMPLEADOR 0
NOLASCO DE
CONCERCION
CORPORACION
EDUCACIONAL ; SINDICATO
9 - ICT CORONEL 2022 807/2022/37 9 - ICT TALCAHUANO 2022 805/2022/60 MASONICA DE EMPRESA 9 42 29-12-2022 1 50 0 Si EMPLEADOR 0
TALCAHUANO .
CORPURACION
EDUCACIONAL . SINDICATO
10 - IPT AISEN 2022 1102/2022/8 10 - ICT CORONEL 2022 807/2022/36 DOMINGO ! 23 83 29-12-2022 13 92 1 Si TRABAJADORES 0
EMPRESA
PARRA
SOCIEDAD
ALVAREZ Y ; SINDICATO
11 - ICT BUIN 2022 1306/2022/21 11 - ICT CORONEL 2022 807/2022/37 ALVAREZ EMPRESA 41 2 18-01-2023 8 33 2 Si TRABAJADORES 0
LIMITADA .
COLEGIO
12 - ICT SANTIAGO ‘ SAGRADA ; SINDICATO o
SUR ORIENTE 2022 1308/2022/47 12 - IPT AISEN 2022 1102/2022/8 FAMILIA DE EMPRESA 7 24 26-12-2022 1 29 1 Si EMPLEADOR 0
PUERTO AISEN .
. CHAMPINONES ; SINDICATO
13 - ICT MAIPU 2022 1309/2022/58 13 - ICT BUIN 2022 1306/2022/21 ABRANTES S.A. EMPRESA 56 146 18-01-2023 14 158 0 Si TRABAJADORES 0
FUND
14 - ICT STGO 14 - ICT SANTIAGO SUR EDUCACIONAL ; SINDICATO
PONIENTE 2022 1311/2022/125 ORIENTE 2022 1308/2022/47 SAINT GASPAR EMPRESA 6 26 02-12-2022 9 23 0 Si TRABAJADORES Efectuada 31 22-12-2022
COLLEGE .
CORPORACION
15 - ICT STGO . ; SINDICATO
PONIENTE 2022 1311/2022/132 15 - ICT MAIPU 2022 1309/2022/58 | EDUCACIONAL EMPRESA 9 58 22-12-2022 2 65 0 Si EMPLEADOR 0
CORP PARA EL
16 - ICT DESARROLLO DE ; SINDICATO N
2022 1312/2022/74 16 - ICT STGO PONIENTE 2022 1311/2022/125 LA SALUD 6 25 11-01-2023 4 21 0 Si CITANDO TRABAJADORES 0
PROVIDENCIA MENTAL EMPRESA
FAMILIAR .
TRANSPORTES E
17 - ICT SANTIAGO INVERSIONES | ; SINDICATO INTER N
ORIENTE 2022 1322/2022/243 17 - ICT STGO PONIENTE 2022 1311/2022/132 SCHIAPPACASSE EMPRESA 24 0 13-01-2023 4 20 0 Si EMPLEADOR 0
LTDA .

Informe generado a partir de los registros administrativos que constan a la fecha de emision en el Sistema Informético de Relaciones Laborales.
LUIS VILLAZON LEON
ABOGADO
JEFE DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES (S)



INFORME DE HUELGA

21-01-2023
Direccién del
Trabajo
Dpto. de Relaciones Laborales
COLEGIO SAN .

LSRICHNORTE 2022 1323/2022/150 18 - ICT PROVIDENCIA 2022 1312/2022/74 IGNACIO EL STNDIGHS) 56 171 27-09-2022 16 190 0 Si EMPLEADOR
CHACABUCO BOSQUE EMPRESA

19 - ICT NORTE 19 - ICT SANTIAGO EMPRESA | ; stnprcaTo iNTer
CHACABUCO 2022 1323/2022/177 ORIENTE 2022 1322/2022/243 COV\ESLLR:TORA EMPRESA 98 6 09-01-2023 11 93 0 Si TRABAJADORES

Informe generado a partir de los registros administrativos que constan a la fecha de emision en el Sistema Informético de Relaciones Laborales.
LUIS VILLAZON LEON
ABOGADO
JEFE DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES (S)



